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Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Niklasdorf schreibt die Stelle einer/s

Standesbeamten/in
fiir den Standesamts- und Staatsbiirgerschaftsverband Niklasdorf aus.

Aufgabenbereich:

* Beurkundung von Personenstandsfillen (Geburten, Sterbefille etc.) und Bearbeitung dieser
im ,,Zentralen Personenstandsregister* (ZPR)

* Durchfiihrung von EheschlieBungen (auch an Samstagen)

* Ausstellung von Bestidtigungen in Staatsbiirgerschaftsangelegenheiten und die Bearbeitung
dieser im ,,Zentralen Staatsbiirgerschaftsregister (ZSR)

* Durchfiihrung der Agenden des Meldeamtes

* Durchfiihrung der Agenden des Wahlamtes

Anstellungserfordernisse:
* Mindestalter von 18 Jahren
« Osterreichische bzw. EU-Staatsbiirgerschaft
* Abschluss einer allgemein- bzw. einer berufsbildenden hoheren Schule
* Hohes Verantwortungsbewusstsein
* Teamfdhigkeit, soziale Kompetenz und Belastbarkeit werden vorausgesetzt
* Fihrerschein der Klasse B
* Abgeleisteter Prisenz-/Zivildienst bei minnlichen Bewerbern
* einwandfreies Vorleben
e Bereitschaft zur Ablegung der Standesbeamten-Fachpriifung (Bereits abgelegte
Standesbeamten-Fachpriifung von Vorteil)

Anstellung und Entlohnung erfolgen zum nichstmdéglichen Zeitpunkt (vorerst befristet) nach dem
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz ~ (Angestellte) in der Entlohnungsgruppe b in
Vollbeschiftigung (40 Wochenstunden); das Monatsgehalt (brutto mind. rd. € 2.000.-) erhoht sich
entsprechend den nachgewiesenen Vordienstzeiten.

Schriftliche Bewerbungen mit den erforderlichen Unterlagen und Nachweisen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Strafregisterauszug, Titigkeitsnachweise) sind bis ldngstens 20. April 2018 an die
Marktgemeinde Niklasdorf, Hauptplatz 1, 8712 Niklasdorf, zu richten.

Bitte beachten Sie auch die Riickseite!
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Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Niklasdorf schreibt die Stelle einer/s

AuBendienstmitarbeiters/in bzw. Wassermeisterstellvertreters/in

aus.

Aufgabenbereich:

Tatigkeiten des Wassermeisters in allen Bereichen
der Wartung und Instandhaltung der ortlichen Wasserversorgungsanlage

Pflege und Instandhaltung 6ffentlicher Anlagen und Gebéude
Winterdienst
Allgemeine Tatigkeiten im Aufgabenbereich des Gemeinde-Aufendienstes

Anstellungserfordernisse:

Mindestalter von 18 Jahren

Osterreichische bzw. EU-Staatsbiirgerschaft

Abgeschlossene Berufsausbildung als GWH-Installateur/In

Handwerkliches Geschick sowie eine selbststindige und genaue Arbeitsweise
Teamféhigkeit, soziale Kompetenz und Belastbarkeit werden vorausgesetzt
Bereitschaft zur Ablegung der Priifung fiir Wassermeister (OVGW-Wassermeister-
Zertifikat) sowie stindige Weiterbildung im fachlichen und personlichen Bereich
Fiihrerschein der Klasse B (Klasse C von Vorteil)

Abgeleisteter Prisenz-/Zivildienst bei médnnlichen Bewerbern

einwandfreies Vorleben

Anstellung und Entlohnung erfolgen zum nichstmdéglichen Zeitpunkt (vorerst befristet) nach
dem Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz (Arbeiter) in der Entlohnungsgruppe 3 in
Vollbeschiftigung (40 Wochenstunden); das Monatsgehalt (brutto mind. rd. € 1.750.-) erhoht
sich entsprechend den nachgewiesenen Vordienstzeiten.

Schriftliche Bewerbungen mit den erforderlichen Unterlagen und Nachweisen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Strafregisterauszug, Tatigkeitsnachweise) sind bis ldngstens 20. April 2018 an die
Marktgemeinde Niklasdorf, Hauptplatz 1, 8712 Niklasdorf, zu richten.

Niklasdorf, im Mirz 2018
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